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SYNDICAT INTERCOMMUNAL POUR L’ASSAINISSEMENT 

DE LA REGION DE PONTOISE 

COMITE DU 4 MARS 2020 

OBJET : Proposition de présentation des dossiers n’appelant pas débat et des dossiers 

soumis à débat (article 9 du Règlement Intérieur).  

A) DOSSIERS AVEC DEBAT : 

1. INSTALLATION DU COMITE SYNDICAL  

2. ELECTION DU PRESIDENT DU SIARP 

3. FIXATION DU NOMBRE DE VICE-PRESIDENTS ET LEUR ELECTION 

4. ELECTION DES ASSESSEURS SIEGEANT AU BUREAU SYNDICAL 

5. ADOPTION DU REGLEMENT INTERIEUR DU COMITE SYNDICAL 

6. DELEGATIONS DE COMPETENCES AU BUREAU SYNDICAL ET AU PRESIDENT                                                         

7. CONDITIONS DE DEPOT DE LISTES POUR L’ELECTION DES MEMBRES DE LA COMMISSION D’APPEL 

D’OFFRES (CAO)  

8. ELECTION DES MEMBRES DE LA COMMISSION D’APPEL D’OFFRES  

9. DESIGNATION DES MEMBRES DE LA COMMISSION CONSULTATIVE DES SERVICES PUBLICS LOCAUX 

(CCSPL)  

10. DESIGNATION DES REPRESENTANTS DU SIARP AU COMITE DE SUIVI DE LA CONVENTION 

CACP/SIARP  

11. DESIGNATION D’UN DELEGUE DU SIARP AUPRES DU COMITE NATIONAL D’ACTIONS SOCIALES 

(CNAS)  

12. INDEMNITES DE FONCTION DU PRESIDENT ET DES VICE-PRESIDENTS  

13. MOYEN DE PAIEMENT DES DEPENSES A CARACTERE PROFESSIONNEL : POURSUITE DE 

L’UTILISATION DE LA CARTE PROFESSIONNELLE DE PAIEMENT  

14. APPROBATION DES COMPTES ADMINISTRATIFS ET DE GESTION 2019 DU SIARP ET DE LA REGIE 

MAITRISE D’ŒUVRE  
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15. AFFECTATION DU RESULTAT  DES BUDGETS  DU SIARP ET DE LA REGIE MAITRISE D’ŒUVRE 2019  

16. PRESENTATION DU CA 2019 ET DU BUDGET SUPPLEMENTAIRE 2020 DU SIARP ET DE LA REGIE 

MAITRISE D’ŒUVRE  

 

 
B) DOSSIERS SANS DEBAT :  

 
17. CREATION EMPLOIS PERMANENTS  

18. REMBOURSEMENT DES FRAIS DE DEPLACEMENT  

19. CONVENTION AVEC LE CENTRE INTERDEPARTEMENTAL DE GESTION DE LA GRANDE COURONNE 

(CIG) RELATIVE A L’ASSISTANCE TECHNIQUE POUR L’INSTRUCTION DES DEMANDES 

D’ALLOCATION POUR PERTE D’EMPLOI  

20. ADHESION AU GROUPEMENT DE COMMANDES POUR LA RELIURE DES ACTES ADMINISTRATIFS 

 


